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Ⅲ．次期中期経営計画の方向性
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～企業理念・経営の基本姿勢～
次期中期経営計画の方向性（平成１８年４月～平成２１年３月）

企業理念

経営の基本姿勢

［存在意義］ 潤いと活力ある地域の明日を創る

［経営姿勢］ 最適のサービスで信頼に応える

［行動規範］ 感謝の心でベストをつくす

「地域志向」「お客さま志向」の経営

健全性確保と収益性強化による経営体力向上

変化への挑戦と絶え間なき革新
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～戦略カテゴリー・基本戦略～

〔中計数値目標〕

－検討中－

法人取引の強化
個人取引の強化
積極的な有価証券運用
非金利収益の増強
新商品・新サービスの提供強化

【戦略カテゴリー】 収益力の強化

リスクテイク能力の更なる向上
コンプライアンス態勢の強化
内部管理態勢の高度化
ＣＳＲの強化

【戦略カテゴリー】 経営管理・財務の変革

信用コストの安定化
経費削減

【戦略カテゴリー】 コスト最適化への変革

店舗・チャネル再構築
積極的な人財の育成・登用
グループ経営の推進
新しいビジネスモデルへの積極的な対応

【戦略カテゴリー】 人事・組織の変革

ＩＴ化による利便性・安全性の向上
業務効率化の推進

【戦略カテゴリー】 ＩＴ活用の戦略的変革

次期中期経営計画の方向性（平成１８年４月～平成２１年３月）
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＜本件に関する照会先＞

伊予銀行 総合企画部 八木

ＴＥＬ：089-941-1141

ＦＡＸ：089-946-9104

Ｅ－Ｍａｉｌ：iyo010@iyobank.co.jp

本資料における、将来の業績につきましては、発表時において入手
可能な情報および将来の業績に影響を与える不確実な要因に係る
仮定を前提としております。
将来の業績は、経営環境の変化等により異なる可能性があることに
ご留意ください。


